经济学辅修专业人才培养方案
（2014年4月）

一、专业培养目标
经济学辅修专业培养适合社会需求，专业理论基础扎实，知识面宽广，具备基本的现代经济分析手段，具有较强的学习能力和创新精神的，能够适应政府、金融机构、企事业单位和公司的相关经济管理工作的高级复合型专业人才。
二、专业培养要求

1. 具有良好的思想道德修养，具有社会责任感和创新意识；具有良好的团队协作能力；

2. 掌握经济学的基础理论和分析方法；
3. 掌握基本的应用统计分析理论和实证分析能力；
4. 了解经济学的理论研究现状和发展动态，

5. 掌握学术研究的基本方法，具有一定的科学研究能力和信息的处理能力
6. 具有良好的口头表达和书面表达能力，具有较强的人际沟通和管理协调能力。                                                                                                            
三、学制

学制两年（第二学年——第三学年）
四、学分要求


35+5(其中35学分是成绩合格，准予获得辅修合格证的学分要求。若需要进一步申请学位者，还需要获得5学分的毕业论文成绩合格的学分要求。)
五、课程设置与教学安排

	序号
	课程编码
	课程名称
	学  时  数
	计划开课学期和周学时
	考核方式

	
	
	
	(周  数)

计划学时数
	学

分
	其  中
	一
	二
	三
	四
	考试
	考查

	
	
	
	
	
	讲  授
	实验或实践
	其它
	15周
	15周
	15周
	15周
	
	

	1
	
	应用统计学
	45
	3
	√
	√
	
	3
	
	
	
	√
	

	2
	
	微观经济学
	45
	3
	√
	
	
	3
	
	
	
	√
	

	3
	
	管理学原理
	30
	2
	√
	
	
	2
	
	
	
	√
	

	4
	
	市场营销学
	30
	2
	√
	
	
	2
	
	
	
	√
	

	5
	
	宏观经济学
	45
	3
	√
	
	
	
	3
	
	
	√
	

	6
	
	会计学原理
	45
	3
	√
	√
	
	
	3
	
	
	√
	

	7
	
	政治经济学
	30
	2
	√
	
	
	
	2
	
	
	
	√

	8
	
	金融学
	45
	3
	√
	√
	
	
	
	3
	
	√
	

	9
	
	财政学
	45
	3
	√
	
	
	
	
	3
	
	√
	

	10
	
	国际贸易理论与实务
	45
	3
	√
	√
	
	
	
	3
	
	√
	

	11
	
	国际金融
	45
	3
	√
	
	
	
	
	
	3
	√
	

	12
	
	计量经济学
	45
	3
	√
	√
	
	
	
	
	3
	√
	

	13
	
	经济学说史
	30
	2
	√
	
	
	
	
	
	2
	
	√

	14
	
	毕业论文设计
	
	5
	
	√
	
	
	
	
	5
	
	√

	总   计
	525+15(周)
	40
	
	
	
	10
	8
	9
	8+5
	
	


六、其他说明
